04.08.2026

Profil

Projektmanager IT & Digitalisierung (m/w/d)
Befristeter Dienstleistungsvertrag | 01.10.2026 bis 30.06.2027

Uber uns

Die AMI Agrarmarkt Informations-Gesellschaft mbH zahlt zu den fiihrenden Informations- und
Analyseanbietern fir die Agrar- und Ernahrungswirtschaft. Unsere Datenbanken und Informati-
onssysteme bilden das Fundament unseres Geschaftsmodells.

Wir befinden uns in einer Phase der digitalen Transformation. Parallel zur Neubesetzung der
Position Leiter IT & Digitalisierung soll die Kontinuitat in strategisch wichtigen Projekten sicher-
gestellt sowie der Wissenstransfer des aktuellen Stelleninhabers strukturiert begleitet werden.

Hierflr suchen wir einen erfahrenen Projektmanager auf Dienstleistungsbasis fiir den Zeitraum
Oktober 2026 bis Juni 2027.

Der Schwerpunkt liegt auf der operativen Begleitung der Transformationsprojekte Infrastruktur-
Outsourcing und Aufbau der Data Fabric Plattform und Portal. Darliber hinaus umfasst die Auf-
gabe die Sicherung kritischen Wissens und die Unterstiitzung eines geordneten Ubergangs der
IT-Leitung.

Aufgabenstellung
Projekt Data Fabric Portal (DFP)
e Unterstiitzende Leitung des Projekts DFP sowie Mitglied im Steering-Committee
e Erster Ansprechpartner fur Geschaftsfihrung, Projektbeteiligte und externe Dienstleister
e Sicherstellung der Projektkontinuitat im Bereich Data Warehouse, Microsoft Fabric und
Power Bl wahrend des Fuhrungswechsels
e Bewertung und Dokumentation kritischer DWH- und Bl-Entwicklungen sowie Sicherstel-
lung der Vertretungsfahigkeit wahrend der Ubergangsphase
e Durchfiihrung von Abnahmen im Rahmen des Werkvertrags sowie Nachverfolgung von
Meilensteinen, Risiken und offenen Aufgaben
o Dokumentation projektkritischer Entscheidungen und Abhéngigkeiten.
Wissenssicherung und Offboarding
e Planung, Koordination und Begleitung des Offboardings des aktuellen IT-Leiters
e Monitoring und Abarbeitung einer strukturierten Offboarding-Checkliste
o |dentifikation von kritischem Expertenwissen und Schlisselprozessen
e Sicherstellung der Dokumentation relevanter Systeme, Prozesse, Zugange und Verant-
wortlichkeiten
o Ubergabevorbereitung fir die zukiinftige IT-Leitung.
IT- und Transformationsberatung fir das Infrastruktur Outsourcing Projekt
e Fachliche Beratung der Geschéftsfihrung bei IT-Fragestellungen
e Bewertung von Projektrisiken und Handlungsoptionen
e Unterstitzende Leitung des Infrastruktur Outsourcing Projekts

Nicht Bestandteil der Aufgabenstellung
e Operativer IT-Support
e Administration von Systemen
e Fihrung des IT-Teams im Tagesgeschaft
e Ticketbearbeitung.
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Anforderungsprofil

Fachlich

e Mehrjahrige Erfahrung als Projektmanager, Qualitdtsmanager, Testmanager, Service Mana-
ger oder Interimsmanager im IT-Umfeld

e Erfahrung in der Steuerung komplexer Digitalisierungs-, Transformations- oder Migrations-
projekte

e Erfahrung in der Steuerung externer Softwareentwicklungs- und IT-Dienstleister

e Erfahrung im Test- und Qualitditsmanagement einschliel3lich Abnahmeprozessen und Go-
Live-Vorbereitungen

e Erfahrung im Risiko-, Stakeholder- und Eskalationsmanagement

e Technisches Verstandnis moderner Cloud-, Daten- und Reportingplattformen, idealerweise
im Microsoft-Umfeld (Azure, Microsoft Fabric, Power Bl)

e Erfahrung in der Dokumentation komplexer IT-Landschaften sowie im Wissenstransfer kriti-
scher Unternehmensprozesse

e Kenntnisse von IT-Sicherheitsanforderungen, Informationssicherheit und ISMS

e Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Personlich

e Strukturierte, analytische und ergebnisorientierte Arbeitsweise

e Hohe Organisations- und Dokumentationskompetenz sowie ein ausgepragtes Verstand-
nis fiir Wissenssicherung und geregelte Ubergabeprozesse

o Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie die Fahigkeit, unterschiedliche Interessen
zusammenzufiihren

e Souveranes Auftreten gegenliber Geschéftsfihrung, Fachbereichen, Projektbeteiligten
und externen Dienstleistern

e Hohes Maf3 an Eigenverantwortung, Selbststandigkeit und Verlasslichkeit

o Fahigkeit, Risiken friihzeitig zu erkennen, transparent darzustellen und geeignete Mal3-
nahmen abzuleiten

e Durchsetzungsvermogen bei gleichzeitiger Moderations- und Vermittlungskompetenz

o Rationales Urteilsvermégen

e Pragmatische, Iésungsorientierte Arbeitsweise mit einem klaren Fokus auf Umsetzbar-
keit und Ergebnisse.

Idealerweise bringen Sie zuséatzlich mit
e Erfahrung bei IT-Offboarding-, Wissenssicherungs- oder Ubergabeprozessen von
Schliisselpersonen
¢ Kenntnisse von Datenbanksystemen und Datenarchitekturen in datengetriebenen Un-
ternehmen.

Einsatzort Bonn/Remote-Hybrid, Projekteinsatze vor Ort nach Absprache.
Durchschnittlicher Einsatzumfang 20 Stunden pro Woche

Fachlicher Ansprechpartner: Armin Pfeiffer, Geschaftsfihrer

Telefon: 0228 33805-520

Mobil: 0151 1819-4835

E-Mail: Armin.Pfeiffer@ami-informiert.de
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