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Leiter IT & Digitalisierung (m/w/d)
Standort Bonn | Voll- oder Teilzeit | unbefristet | Start: 01.01.2027

Uber uns

Die AMI Agrarmarkt Informations-Gesellschaft mbH zahlt zu den fiihrenden Informations- und
Analyseanbietern fir die Agrar- und Ernahrungswirtschaft. Unsere Datenbanken und Informati-
onssysteme bilden das Fundament unseres Geschaftsmodells. Daher suchen wir eine Flihrungs-
personlichkeit, die neben IT-Strategie, Digitalisierung und Informationssicherheit auch ein fun-
diertes Verstandnis moderner Datenbanklandschaften mitbringt.

Im Zuge unserer weiteren digitalen Transformation suchen wir zum 01.01.2027 fir unseren
Standort in Bonn eine erfahrene Personlichkeit als Leiter IT & Digitalisierung (m/w/d). In dieser
Rolle gestalten Sie die Weiterentwicklung unserer Informations- und Datenlandschaft, steuern
externe IT-Dienstleister und beraten die Geschéaftsfiihrung in allen strategischen IT- und Digitali-
sierungsthemen.

Ihre Aufgaben

e Strategische IT- und Digitalisierungsentwicklung: Verantwortung fur die Weiterent-
wicklung und Umsetzung der IT- und Digitalisierungsstrategie in enger Abstimmung mit
der Geschéftsfihrung.

¢ Datenmanagement und Business Intelligence: Fachliche Verantwortung fir den stra-
tegischen Ausbau der Data-Warehouse-, Reporting- und Bl-Landschaft auf Basis von
Microsoft Fabric und Power Bl sowie Sicherstellung einer belastbaren Informationsver-
sorgung fur das Unternehmen.

e Informationsmanagement: Gestaltung und Optimierung von Datenarchitekturen, Da-
tenqualitatsstandards und Reportingstrukturen zur Unterstiitzung datenbasierter Ent-
scheidungen.

o Dienstleistersteuerung: Steuerung externer IT-, Cloud-, Infrastruktur- und Entwick-
lungspartner einschlieBlich Leistungs-, Qualitats- und Budgetkontrolle. Sicherstellung ei-
ner wirtschaftlichen und bedarfsgerechten IT-Versorgung.

¢ Informationssicherheit und Compliance: Verantwortung fir Informationssicherheit,
ISMS, IT-Risikomanagement, Cybersecurity sowie die Einhaltung regulatorischer und or-
ganisatorischer Anforderungen.

e IT-Governance und Organisation: Weiterentwicklung von IT-Richtlinien, Prozessen,
Dokumentationsstandards und Verantwortlichkeiten zur nachhaltigen Sicherung von
Know-how und Unternehmenswissen.

e Budget- und Ressourcenverantwortung: Verantwortung fur die IT-Budgetplanung, In-
vestitionsentscheidungen sowie den wirtschaftlichen Einsatz interner und externer Res-
sourcen.

e Teamflhrung: Fihrung und strategische Entwicklung des IT-Teams sowie Férderung
von Kompetenzen in den Bereichen Datenmanagement, Reporting, Informationssicher-
heit und Digitalisierung.

e Beratung der Geschéftsfiihrung und Kunden als IT-Business Partner: Bewertung
technologischer Entwicklungen, Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen und Mitgestal-
tung strategischer Unternehmensinitiativen.
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lhr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einer ver-
gleichbaren informationstechnischen Fachrichtung

Mehrjahrige Erfahrung in der Fiihrung von IT-, Digitalisierungs- oder Datenmanagement-
bereichen.

Erfahrung in der Steuerung externer IT-Dienstleister und Service-Provider

Fundierte Kenntnisse moderner Datenplattformen, Datenarchitekturen und Datenbank-
systeme

Gute Kenntnisse von Microsoft Azure, Microsoft Fabric und Power Bl

Erfahrung im Projekt- und Stakeholdermanagement

Ausgepragtes Verstandnis fur Informationssicherheit, Cybersecurity und ISMS
Strategische Denkweise gepaart mit pragmatischer Umsetzungsorientierung
Ausgepragte Kommunikations- und Fihrungskompetenz

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie die Fahigkeit, kom-
plexe Sachverhalte adressatengerecht zu kommunizieren.

Von Vorteil

Erfahrung in datengetriebenen Unternehmen

Kenntnisse moderner Data-Warehouse- und Reportingldsungen

Erfahrung mit Microsoft Fabric, Power Bl und Cloud-basierten Datenplattformen
Kenntnisse im Einsatz von KI-Anwendungen und Automatisierungslosungen

Erfahrung mit Informationssicherheitsmanagementsystemen (ISMS) und ISO-27001-na-
hen Anforderungen

Erfahrung im Prozess- und Changemanagement.

Ihr Erfolg nach 12 Monaten

Die IT- und Digitalisierungsstrategie wurde weiterentwickelt und in wesentlichen Hand-
lungsfeldern umgesetzt.

Die Zusammenarbeit mit externen IT- und Infrastrukturpartnern ist transparent, wirt-
schaftlich und verlasslich organisiert.

Die Daten-, Reporting- und Analyseplattformen unterstiitzen Kunden & Geschéftsberei-
che wirksam bei datenbasierten Entscheidungen.

Informationssicherheit und ISMS wurden nachhaltig gestarkt.

Das IT-Team ist klar auf zukiinftige Anforderungen ausgerichtet.

Die Geschaftsfihrung verfugt tber belastbare Entscheidungsgrundlagen zu IT-, Daten-
und Digitalisierungsthemen.

Das bieten wir lhnen

Gestaltungsspielraum in einer strategisch wichtigen Fuhrungsposition

Direkte Zusammenarbeit mit der Geschéftsfihrung

Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Freizeitausgleich

Freiwillige Jahrespramie

Attraktive betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss (Direktversicherung)
Corporate Benefits

Moderne Arbeitsbedingungen mit hochwertiger IT-Ausstattung sowie ergonomischen
und klimatisierten Arbeitsplétzen

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

Gesundheitsangebote, Teambuilding-MalRhahmen und Betriebsveranstaltungen
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e Kostenfreie Parkplatze und gute Erreichbarkeit

e Wertschatzende Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und hoher Eigen-
verantwortung

e Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.

Sie Ubernehmen eine Schliisselposition mit groRem Gestaltungsspielraum. Gemeinsam mit der
Geschéftsfihrung gestalten Sie die digitale Zukunft der AMI und leisten einen wesentlichen Bei-
trag zur Weiterentwicklung unseres Unternehmens.

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres frihestmdégli-
chen Eintrittstermins. Ansprechpartnerin: Karla Lohfink; Personalleitung (Tel. 0228 33805 511).

Bewerbungen werden laufend bertcksichtigt, bis die Position besetzt ist.

Senden Sie lhre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail als zusammengefiigtes pdf-Dokument an
Bewerbung@agrarmarkt-info.de. Ihre Bewerberdaten behandeln wir selbstverstandlich vertrau-
lich. Bitte fiigen Sie Ihren Unterlagen die Einwilligungserkldrung zur Verarbeitung lhrer Bewer-
berdaten ausgefiillt und unterzeichnet bei.
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